
（別紙３）

～ 令和8年1月10日

（対象者数） 34 （回答者数）
19

～ 令和8年1月15日

（対象者数） 4 （回答者数）
4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
今後も子どもたちの笑顔を指標に、日々スタッフと話し合い

ながら、改善を積み重ねていきます。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
現状でも留意していますが、好きな物、コトを通じてより多

くの子が関わる機会をさりげなく作っていきます。

2

3

○事業所名 ＩＣＴフィールドあおくまのロケット

○保護者評価実施期間
令和7年12月10日

○保護者評価有効回答数

令和8年1月10日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年1月16日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

平日に、子どもたちが大勢で参加するようなイベントを設けら

れていないこと。

自己選択、自己決定、自己責任を大事にしている一方で、グ

ループが固定化しがちで、関わる相手が広がりにくいと思われ

ます。

子どもたちが安心し、落ち着いて笑顔で過ごせていること。

「楽しい！」を指標に、自己選択、自己決定、自己責任を念頭

に置き、能動的に動き、自分事と捉え、体感を伴いながら学ん

でいます。

事業所における自己評価総括表公表


